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 كلمة الأس تاذ الدكتور عبادة سرحان

 المس تقبل عميد الكلية و رئيس جامعة 

ب أأحدث التكنولوجيا العالمية، وأأن تصبح اس تقطاتسعى جامعة المس تقبل في 

لباحثين. ومن جاذبا ل البحوث و  فيلمعرفة، ومركزا للتميز نتاج انموذجا حقيقيا ل

المختلفة ومنها  القطاعاتأأجل هذه الغاية تشجع الجامعة البحث العلمي في 

الحاس بات وتكنولوجيا المعلومات، ويتم تشجيع الباحثين قطاع الهندسة و 

 الدعم المالي يموتقد ،لهمذوي الاهتمام والتميز البحثي وتوفير البيئة المحفزة 

تعاون مع ناشرين دوليين واصدار مجلات ت كما  جوائز للأبحاث المتميزة،و  للمشاركة بالمؤتمرات والنشر الدولى

وهى مجلة نصف "، Future Computing and Informatics Journalعلمية دولية خاصة بالكلية "

دراجها ضمن ا صدارات الناشر العالمى  س نوية تغطى كافة التخصصات للحاس بات وتكنولوجيا المعلومات وتم ا 

"Elsevier " 

 

كلية الحاس بات لذا تسعى ، والأبحاث التطبيقية والمشتركة مع مؤسسات متميزةلمشاريع البحثية باامعة الج تهتمو 

الى خلق جسور التعاون مع القطاع الخاص في مجال الحاس بات وتكنولوجيا المعلومات، ات علوموتكنولوجيا الم

الجامعة وغيرها من الجامعات و ذلك من خلال اس تحداث ش بكة للبحوث تتشكل من علماء وباحثين من 

 المصرية والدولية وشركات ومؤسسات القطاع الخاص محليا ودوليا.

 والله الموفق،
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 أأيمن الس يد خضركلمة الأس تاذ الدكتور 

 وكيل الكلية لش ئون الدراسات العليا والبحوثالقائم بأأعمال 

      

ان البحث العلمى هو المحرك الحقيقى للتقدم ال قتصادى والركيزة الأساس ية لتنمية 

رتقاء الشعوب وخاصة فى ظل ال قتصاد القائم على  تعمل وكالة المعرفة. لذا،  ويعطتوا 

كلية الحاس بات وتكنولوجيا المعلومات ب  الكلية للدراسات العليا والبحث العلمي

نتاج العلمي  توفيرعلى  بجامعة المس تقبل  تعمل الكلية علىو  .المتميزبيئة تحفز على ال 

تكون ل  لكليةباالمختبرات البحثية والوسائل التقنية توفير و  بحثيةالكفاءات ال  اعداد

تساهم ل برامج للدراسات العليا . كذلك تسعى  الكلية ل س تحداث تمعيةتساهم في التنمية المج رائدة في طرح مبادرات بحثية 

 .طين المعرفةفي نقل وتو 

وكلاء الكلية ورؤساء الأقسام بتطوير الس ياسات المختلفة وال جراءات العميد و قوم القيادات الأكاديمية بالكلية متمثلة فى تو 

، جاءت الخطة البحثية لكلية الحاس بات وتكنولوجيا المعلومات بجامعة وأأنطلاقا من ذلكالمتعلقة بالأنشطة البحثية. 

وتواكب فى نفس  ،حل المشكلات القوميةالمساهمة في و  ية دعم جهود التنمية ال قتصاديةأأهدافها الأساس  المس تقبل، والتى من 

تساهم فى خلق كما  تكنولوجيا المعلومات وال تصالت، الوقت ال ستراتيجية القومية للبحث العلمى فى مجالتها المختلفة وخاصة

حدى لتصبح المس تقبل على مشارف العالمية كمركز للتميز البحثى  معارف جديدة تطور منظومة البحث العلمى وتضع جامعة ا 

قليميا محلياالرائدة الجامعات   .وتحتل مركزا متقدما في التصنيفات العالمية وا 

 

 والله الموفق،
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 فريق اعداد خطة البحث العلمي-

عداد خطة البحث العلمي-  منهجية ا 

 الجزء الأول
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 فريق إعداد خطة البحث العلمي
 

تحت رعاية عميد   الدراسات العليا والبحوث بكلية الحاس بات وتكنولوجيا المعلومات بجامعة المس تقبلش ئون قامت لجنة 

عداد الخطة البحثية الخم الكلية ورئاسة وكيل الكلية لش ئون الدراسات العليا والبحوث ( بمشاركة 2022 -2017س ية )ابا 

، وروعى مشاركة المس تفيدينمن وممن لهم علاقة بتخصصات الكلية و ذوى الكفاءة من  الأطراف المعنية الداخلية والخارجية

 .بما يضمن ال لتزام بمجالت الخطة البحثية لقيام الهيئة المعاونة بالتسجيل بهانظرا  جامعات مصريةاطراف من 

عداد الخطة من:  وتكون فريق ا 

 

 
 

 

 

 الدرجة العلمية الوظيفة الاسم

 أأس تاذ عميد الكلية أأ.د/ عبادة سرحان

 أأس تاذ الطلابو وكيل الكلية لش ئون التعليم  أأ.د/ رمضان معوض

 أأس تاذ مساعد قائم باعمال وكيل الكلية لش ئون الدراسات العليا والبحوث أأ.م.د/ أأيمن خضر

 مدرس مدير وحدة ضمان الجودة د/ محمود سامى

مام  (طرف خارجيأأس تاذ ) كلية الحاس بات والمعلومات للدراسات العليا، جامعة حلوانوكيل  أأ.د. أأسامة ا 

 أأ.م.د. أأميرة ا دريس
وكيل كلية الحاس بات والمعلومات لش ئون خدمة المجتمع ورئيس 

 مجلس الأقسام العلمية ، جامعة الفيوم
 (أأس تاذ مساعد )منتدب جزئيا  

 أأ.م.د. شريف خليف
الحاس بات والمعلومات، جامعة  رئيس قسم نظم المعلومات بكلية

 حلوان
 (طرف خارجيأأس تاذ مساعد )

 د. راشد سالم
قسم نظم المعلومات ، كلية الحاس بات والمعلومات ، جامعة 

 المنوفية
 )منتدب جزئيا (  مدرس
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 منهجية إعداد خطة البحث العلمي
 :اعداد الخطة البحثية خطوات

 عند اعداد الخطة البحثية خطوات منهجية تمثلت في التالي:  الكلية تاتبع

الخطة البحثية عداد با   تكليف لجنة الدراسات العليا والبحوث بمشاركة فريق التقويم الذاتي لمعيار البحث العلمي -1

 . تدريب الفريق وتأأهيلهو  لكليةل 

 . عداد الخطةوالفترة الزمنية ل الخطه البحثيهمكونات التفاق على توزيع المهام و  -2

  .الخطة البحثية ومصادر البيانات وأأدوات جمعهامرجعيات الاطار العام و تحديد  -3

 . محاور ومجالت البحث العلمي للجامعة والاقسام العلميةشأكل واولويات المجتمع و المتعلقة بم تجميع البيانات  -4

في التحليل البيئي وتحديد للمشاركة ة فريق اعداد الخطة الاستراتيجيالتنس يق بين فريق اعداد الخطة البحثية و  -5

الخاصة بالبحث الس ياسات تبني و  الاهداف الاستراتيجيهوضع المشاركة في الوضع الراهن فيما يخص البحث العلمي، و 

 . العلمي

وارساله للاقسام العلمية والأطراف المعنية الداخلية والخارجية وفق الاطار المقترح وضع مقترح للخطة البحثية  -6

 لس تطلاع الآراء وابداء المقترحات حول مقترح الخطة البحثية.لة بمجلس الكلية الممث

 واتخاذ ال جراءات المناس بة واعداد الصيغة النهائية للخطة البحثية.من الأطراف المهنية  التغذية الراجعةمناقشة  -7

 .  لرصد مدي الالتزام بمحاور ومجالت الخطة البحثية للمتابعة والتقييم المس تمر وضع اليات -8

 لخطة. با النقاط البحثيةلجدول الزمني لتنفيذ اعداد ا -9

 عرض الخطة على مجلس الكلية للمناقشة والاعتماد. -10

 طباعة الخطة البحثية واتاحتها للاقسام العلمية ووضعها على الموقع الالكتروني للجامعة / الكلية. -11
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 الخطة البحثية مرجعيات

 اعتمدت الخطة البحثية على ما يلي:

العلمية  بالرسائل الخاصه والتي تتمثل في البيانات لأعضاء هيئة التدريس والهيئة المعاونةالسابقة البحثية  الانشطة -1

التدريس  هيئه لأعضاء المنشوره بالبحاث الخاصه لأعضاء الهيئة المعاونة بالكلية، البيانات المسجلة والممنوحة

 .وغيرها

 .المس تقبل لقطاع الهندسة والحاس بات وتكنولوجيا المعلومات لجامعه البحثية المجالت -2

فيما يخص الأهداف الاسترتيجية والس ياسات المتعلقة بالبحث  2015/2020الخطة الاستراتيجية لجامعة المس تقبل  -3

  العلمي. 

  .المجتمعواولويات دراسة مشأكل نتائج  -4

 . فيما يخص القطاع التكنولوجىالبحثية ومية الق التوجهات -5

 .2015معايير اعتماد كليات ومعاهد التعليم العالي ال صدار الثالث يوليو  -6

 

 ال طار العام للخطة البحثية 

تم تصميم الخطة البحثية بحيث تحقق رؤية ورسالة الكلية وأأهدافها الاستراتيجية وبالتالى تحقق مس توى متميز للبحث 

 خلال تركيز الخطة على التالي:العلمى من 

 قدرات الباحثينتنمية  .1

 توفير الموارد المالية الكافية .2

 للتميز في البحث العلمي المناس بة توفير الامكانات المادية .3

 توفير مصادر المعلومات .4

نتاج البحثي بالكليةتطوير  .5  ال 

 الأخرىالاهتمام بالنشطة العلمية  .6

 دعم التميز في البحث العلمي .7

 المجلة العلمية ورفع معامل التأأثير لها.تطوبر  .8

 عقد مؤتمر علمي خاص بالكلية. .9
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تحليل البيئة الداخلية والخارجية فيما يخص -

 البحث العلمي.

 الجزء الثانى



 

10 | P a g e  

لوج
كنو

و ت
ت 

سبا
ة حا

كلي
ية ل

بحث
ة ال

خط
ال

ت  
وما

معل
ا ال

ي
20

17
-

20
22

 

 والخارجية فيما يخص البحث العلمي.  والخارجية  تحليل البيئة الداخلية
باللقاءات مع القيادات  حيث تم الاس تعانةللخطة الاستراتيجية رباعي ال البيئي  تحليلال على البحثية الخطة  عتمدتا

والأطراف  لكل من أأعضاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة الرباعي للبيئة الداخلية والخارجية التحليل البيئياس تبيانات و 

 واسفرت نتائج عن ما يلي: البحث العلمي.  قضايالس تطلاع رايهم حول  المجتمعية

 البيئة الداخلية

 نقاط الضعف نقاط القوة

  توجد محاور بحثية خاصة بالقسام العلمية تتفق مع

 محاور الجامعة البحثية واحتياجات المجتمع.

  تتوافر قواعد بيانات للبحث العلمي والأنشطة

 البحثية.

  للبحث العلميتوفر الكلية الدعم المادي والمعنوي 

 .والنشر الدولي

  مشاركة أأعضاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة

 .والطلاب في الأنشطة والمؤتمرات العلمية

 .للكلية مجلة علمية دورية دولية تصدر مرتين س نويا 

  مشاركة الكلية في تنظيم مؤتمرات مع جامعات

 محلية.

  وجود البعد التطبيقي في معظم موضوعات

 تسجيلات الماجس تير والدكتواره  

 

  ل توجد وثيقة تشمل محاور الأقسام البحثية في صورة

 خطة بحثية على مس توى الكلية.

 .ل توجد لجنة لخلاقيات البحث العلمي 

  محدودية نشر الوعي بأأخلاقيات البحث العلمي وحقوق

 التاليف والنشر.الملكية الفكرية وقواعد 

 ليس للكلية مؤتمر علمي دوري خاص بها. 

  قبال على من قبل أأعضاء هيئة التدريس ضعف ال 

فردية أأو ممولة التقدم للحصول على مشروعات بحثية 

 جماعية.  

  لى عدم وجود برامج للدراسات العليا بالكلية مما يؤدى ا 

 المناظرةلكليات للتسجيل باتوجه الهيئة المعاونه والخريج 

المحددة  البحثية مما قد يترتب عليه اختلاف فى المجالت

 .للقسم

  ضعف القدرة على التسويق للأبحاث العلمية 

  عدم وجودImpact factor  للمجلة العلمية للكلية

 حتى تاريخه.
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 البيئة الخارجية

 التهديدات الفرص

  وجود ال تصال والتنس يق مع الجامعات العالمية له

تأأثيره ال يجابى في منتج الكلية من أأبحاث علمية 

 متطورة 

  الأس تفادة من العلاقات الثقافية الدولية والجامعات

المحلية والأقليمية والدولية في تطوير البحث العلمي 

 والدراسات العليا. 

 للمشاركة في المجتمع المدني والجهات المجتمعية  رغبة

 تطوير البحث العلمي 

 تنفيذ مشروعات بحثية و البحوث  التوجه نحو

 التطبيقية.

 

  سرعة التقدم والتغيير في المجالت التكنولوجية

والمعلوماتية على اس تدامة الكفاءة البحثية لأعضاء هيئة 

 التدريس بالكلية

  قلة الاس تفادة من نتائج البحوث  علي المس توى القومي

لبحوث العلمية الى بحوث نظرية ل تتماشى مع وتحويل ا

 تخصصات الكلية البحثية القابلة للتطبيق. 

  توافر جامعات منافسة في مجالت تخصص الكلية

يساعد على تسرب الخريج لس تكمال دراس ته العليا 

 لعدم وجود قسم حاليا للدراسات العليا. 

  ضعف الامكانيات المادية للدولة لتمويل الانشطة

 ثيةالبح 
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 .وقيمها الجوهرية رؤية ورسالة الكلية-

 الأهداف الاستراتيجية للبحث العلمي.-

 س ياسات الكلية في البحث العلمي. -

 الأهداف ال جرائية لتنفيذ الخطة البحثية.-

 أأولويات العملية البحثية.-

 الخطة التنفيذية للخطة البحثية.-

 الجزء الثالث
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 رؤية ورسالة الكلية وقيمها الجوهرية
 

 

 المعلوماتية محليا  و دوليا " "السعي ا لى تحقيق مكانة متميزة في مجال الحوس بة و

 

جامعة المسبببب تقبل بتوفير بيئة ملاإة ل عداد  -" تلتزم كلية الحاسبببب بات و تكنولوجيا المعلومات

نتاج أأبحاث خريج متميز يواكب التطور  بداع  في ا  التكنولوجي و متطلبات سببوق العمل و و للا 

علمية تحقق تميزا  للجامعة في التصنيفات المحلية و ال قليمية و العالمية و و لمشاركة فعالة في التنمية 

 المجتمعية المس تدامة مع ال لتزام بالقيم الجوهرية و الاخلاقيات المهنية "

 

 رسالة الكلية

 الكلية  رؤية

 

 

.الشفافية و المصداقية .المس ئولية تجاه المجتمع 

.ال حترام المتبادل .العمل الجماعي 

.تقدير ال بداع .العدالة و عدم التمييز 

.ال لتزام و المساءلة .التطوير و التنمية المس تمرة 

.الامانة العلمية 

 

 القيم الجوهرية
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 الأهداف الإستراتيجية للبحث العلمي
  اتيجية خاصة بالبحث العلمى بالكليةاهداف استر  2017/2022عن الفترة  تتضمن الخطة ال ستراتيجية للكلية

نتاج البحثى للكلية. .1  ضمان كفاية وكفاءة ال 

 دعم التميز والابتكار في الأنشطة العلمية. .2

 ترس يخ القيم والأخلاقيات لدى مجتمع الكلية. .3

 

 الكلية في البحث العلمي  سياسات
 الكلية س ياسات الجامعه للبحث العلمى تبنت

 اس تخدام  تكنولوجيا المعلومات فى مجال الدراسات العليا  و البحث العلمي. .1

 قواعد موضوعية لختيار أأعضاء هيئة التدريس. .2

 قواعد موضوعية في الاشراف العلمى. .3

  تشجيع البحث والنشر العلمي والبحوث المشتركة بين الجامعة والجامعات الأجنبية. .4

نشاء ودعم مراكز التميز البحثي.  .5  ا 

نشاء ودعم المعامل البحثية.  .6  ا 

 البعثات والمنح الداخلية والخارجية طبقا للاحتياجات الفعلية للتخصصات. .7

 انشاء مجلات علمية متميزة .8

 تنفيذ الخطة البحثيةلالأهداف الإجرائية  
 أأول: التحديث المس تمر ومتابعة تنفيذ الخطة البحثية

  المس تمر ل دراج أأحدث التطورات العلمية س نوياالتحديث. 

 نجازه فى الأبحاث بالخطة البحثية للكلية عداد تقارير س نوية لربط ما تم ا   .ا 

 لهيئات المس تهدفة للتعاون فى المشروعات البحثيةالتواصل مع ا. 
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 ثانيا: تهيئة مناخ البحث العلمى وتنمية الموارد البشرية

 مس توى الكلية والمس توى المحلى والدولىتشجيع ودعم التعاون البحثى على  

 دعم المقترحات البحثية التى تتم بالتعاون مع قطاعات المجتمع والقطاع التكنولوجى والهيئات البحثية 

 ال س تمرار فى دعم أأعضاء هيئة التدريس للمشاركة فى المؤتمرات العلمية والأبحاث 

 

 لكليةثالثا: التطوير المس تمر للبنية التحتية البحثية ل 

  تجهيزات المعامل وتحديثها من أأجهزة الحاسب وتوصيلات انترنت وبرامج و أأخرى.التطوير المس تمر ل 

 تشكيل واعتماد لجنة أأخلاقيات البحث العلمى. 

 

 العلمية  للكلية رابعا: تحفيز النشر الدولى وتطوير المجلة الدولية

 الاس تمرار والتوسع فى منح جوائز النشر العلمى. 

  الباحثين بالهيئة الاكاديمية بالكلية والكليات المناظرة على النشر فى المجلة الدولية العلمية للكليةتحفيز. 
 

 خامسا: عقد مؤتمر علمي خاص بالكلية

 عقد المؤتمر العلمي الخاص بالكلية بصفة دورية.التخطيط ل 

 ضمان المشاركة الدولية والتشجيع على الأبحاث التطبيقية بالمؤتمر 
 

 أولويات العملية البحثية
  .اعداد خطة بحثية متكاملة وفق احتياجات المجتمع 

  تحقيق التميز العلمي من خلال البحوث العلمية المشتركة والتطبيقية في مجالت التخصص وتشجيع النشر في

 .المجلات والدوريات ذات السمعة العالمية

 علومات لنضمامها للمجلات المدرجة تحت تطوير المجلة العلمية للكلية في مجالت تكنولوجيا المScopus. 

 جذب المشروعات البحثية المشتركة والممولة من جهات محلية ودولية. 

 رفع مس توي الوعي لدي الجميع نحو اخلاقيات و أأهمية البحث العلمي المتميز. 

   س تمرارية  عقد مؤتمر علمي خاص بالكلية.ا 
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الخطة الإستراتيجية لكلية الحاسبات وتكنولوجيا المعلومات  
–  

جامعة المستقبل  
2017

-
2022

 

الخطة التنفيذية  
للخطة البحثية  

 
 

ية كل
ثى لل

بح تاج ال ضمان كفاية وكفاءة ال ن
 

ية يج ترات
الاس

ف 
هدا الأ

 
هام شطة والم

ن الأ
 

ت
ي توق ال

 
يذ نف ت ية ال ئول س 

م
 

تابعة ت الم
شرا
مؤ

 

داء ييم الأ وتق
 

كلفة 
ت ال

ترحة
المق

 

 ضمان كفاية وكفاءة ال نتاج البحثى للكلية


 

سام 
لاق
ية ل ث بح ت ال

ث المحاور والمجال
تحدي

ل 
ب تق س 

ية لجامعة الم ث بح ها بالمحاور ال ية وربط العلم

ط.
ي تمع المح ت المج

ياجا ت واح
  


 

ية. ت منهج
ق خطوا

ية وف ث بح ث الخطة ال
تحدي

 


 

ت 
يذ مجال نف ت ت ل

كانا
ية وا م ير الموارد المال

خطة توف
ث العلمى.

بح ال
 

يو  يول
– 

بر 
تم ب 2017س
 

ل 
ي ية / وك كل

يد ال عم

ت 
ئون الدراسا ش 

ية ل كل
ال

ث / رؤساء 
بحو يا وال العل

ية سام العلم
ق الأ

 

- 
ق 
س
ت نة ت تمدة ومعل ية مع ث خطة بح

ت 
يا كان
ية وا م ث بح بمحاور الجامعة ال

ية. كل
ال

 

- 
ت 
كانا
ير ام

ية وتوف يزان
ص م

ي ص
تخ

ث العلمى.
بح ية لل كاف

 

000و000و1
 

يه ن ج
 

ل تو 
مقاب

ير 
ف

يذ  نف ت ت
كانا
م ا 

ث 
بح خطة ال

ف 
ي كال
العلمي وت

ية ث بح ب ال
تجار ال

 


 

ئة  ي ضاء ه
ع تزام أأ

ى ال
تابعة دورية لمد م

ية. ث بح ت الخطة ال
س ومعاونيهم بمحاور ومجال

تدري ال
 

يو  يول
2019

       

يو  و يول
2021
 

ئون  ش 
ية ل كل

ل ال
ي وك

يا  ت العل
الدراسا

ث
بحو وال

 

- 
ية بما ل  ث بح تزام بمحاور الخطة ال

ال ل

ل عن 
يق

85
.%
 

----
 


 

شر 
ن س ب

تدري ئة ال ي ضاء ه
وضع قواعد للزام اع

نويا. ية س  ث علم
بحو

 


 

تاج / عدم  ب حالة ان
ب والعقا

ثوا بدأأ ال ق م
ي ب تط

نويا. ث س 
تاج بحو ان

 

يو  يول
2017
 

ل 
ي ية / وك كل

يد ال عم

ت 
ئون الدراسا ش 

ية ل كل
ال

ث
بحو يا وال العل

 

- 
شر عدد 

ن
1 

ل 
ق لى الأ

ث ع
بح

س
ئة تدري ي ضو ه

كل ع
نويا ل س 

 

- 
نويا بما  ثي س 

بح تاج ال نمو ال ن

ئة  ي ضاء ه
ع ب مع عدد أأ

ناس ت ي

س.
تدري ال

 

000و300
 

يه  ن ج

ت من 
كافأآ
ل م
مقاب

ث 
بحا شر أأ

ن يقوم ب

ية كل
سم ال

با
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الخطة الإستراتيجية لكلية الحاسبات وتكنولوجيا المعلومات  
ج  –

امعة المستقبل  
2017

-
2022

 

ية يج ترات
الاس

ف 
هدا الأ

 
هام شطة والم

ن الأ
 

ت
ي توق ال

 
يذ نف ت ية ال ئول س 

م
 

تابعة ت الم
شرا
مؤ

 

داء ييم الأ وتق
 

كلفة 
ت ال

ترحة
المق

 


 

ين من 
ث باح ت ال

ية قدرا نم ت نوعة ل ت يذ برامج م نف ت

س ومعاونيهم.
تدري ئة ال ي ضاء ه

ع أأ
 

 

بر 
سم
دي

2017
 
– 

يو  يون
2022
 

ب / 
تدري نة ال س لج

ي رئ

ضمان
مدير وحدة 

 
الجودة
 

- 
تعددة وزيادة عدد  يذ برامج م نف ت

لى 
ين ع

صل
ين الحا

ث باح بة ال س 
ون

ت
الدورا

 

- 
لى 
ين ع

ث باح ت ال
ية قدرا نم مردود ت

ث العلمي
بح كفاءة ال

 

000و100
 

ية  ن ج

ت 
ل الدورا

مقاب

في 
ية  ب تدري ال

ث العلمي
بح ال

 


 

ية  س كفاية و كفاءة العمل
يا ير لق

تحديد معاي

ية ث بح ال
. 


 

ث 
بحو ت لل

يانا اعداد قواعد ب
ية  شطة العلم

ن والأ

نويا. وتحديثها س 
 


 

ط 
توس ية وم كل

ثى لل
بح تاج ال ل تطور ال ن

ي تحل

شر 
ن ط ال

توس س وم
تدري ئة ال ي ضاء ه

ع تاج لأ ال ن

ية. يق ب تط تركة وال
ش
ث الم

بحا ية الأ لى ونوع
الدو

 

س 
سط
غ أأ

2018
 

نويا ويكرر س 
 

ئون  ش 
ية ل كل

ل ال
ي وك

يا  ت العل
الدراسا

ث / مدير وحدة 
بحو وال

ضمان الجودة
 

- 
قواعد 

ثة  كاملة وحدي
ت ت م

يانا ب

ية. ث العلم
بحو لل

 

 

-----
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الخطة الإستراتيجية لكلية الحاسبات وتكنولوجيا المعلومات  
ج  –

امعة المستقبل  
2017

-
2022

 

 

ية ث بح شطة ال
ن في الأ

كار 
ت الاب
يز و

تم دعم ال
 

ية يج ترات
الاس

ف 
هدا الأ

 
هام شطة والم

ن الأ
 

ت
ي توق ال

 
يذ نف ت ية ال ئول س 

م
 

تابعة ت الم
شرا
مؤ

 

داء ييم الأ وتق
 

ترحة
كلفة المق

ت ال
 

 يز والابتكار في الأنشطة البحثيةدعم التم

 


 

ل
ي شاء وتفع

ان
 

ث العلمي 
بح ية ال نم نة لدعم وت لج

ها. ضع لئحة ومهام ل
وو

 

بر 
تم ب س

2017
 

ئون  ش 
ية ل كل

ل ال
ي وك

يا  ت العل
الدراسا

ث
بحو وال

 

- 
ث 
بح في دعم ال

نة فاعلة  لج

العلمي
 

----
 


 

يع شبببج
ت ت ل

يا ق ال
ي ب تط

 
س 
تدري ئة ال ي ضاء ه

ع أأ

ومعاونيهم
 

في 
شاركة 

صبببول علبببى او الم
للح

ت 
سا
ية من مؤس ث ت بح

شروعا
م

ية  يم ية وا قل محل

ية ودول
. 

يو  يول
2018
 

يو  تى يون
ح

2022
 

ئون  ش 
ية ل كل

ل ال
ي وك

يا  ت العل
الدراسا

ئة  ي ضاء ه
ع ث / أأ

بحو وال

س ومعاونيهم
تدري ال

 

- 
تي 
ية ال ث بح ت ال

شروعا
عدد الم

ية. كل
ت عليها ال

صل
ح

 

- 
ت 
شروعا

في الم
ين 
شارك

عدد الم

ية. ث بح ال
 

-----
 


 

دعم 
ت 
فى مجال

ت 
ت وبروتوكول

يا تفاق عقد ا 

ث العلمى 
بح ال

يزة
تم ية م ب ن ت اج

ئا ي مع ه
. 

يو  يول
2018
 

ية كل
يد ال عم

 
- 

ت المفعلة مع 
يا عدد ال تفاق

ية  ية المحل ث بح ت ال
سا
المؤس

ية ومخرجاتها. والدول
 

000و500
 

يه ن ج
 

يذ  نف ل ت
مقاب

ت
يا التفاق

 


 

ئة المعاونة  ي ه س وال
تدري ئة ال ي ضاء ه

ع يع أأ شببج
ت

شر العلمببي 
ن لى ال

ع
ت عامل 

ت ذا
لا
في مج

لي 
الدو

لي.
ثيرعا تأأ

  

ناير  ي
2018
 

ل 
ي ية / وك كل

يد ال عم

ت 
ئون الدراسا ش 

ية ل كل
ال

ضاء 
ع ث/ أأ

بحو يا وال العل

س ومعاونيهم
تدري ئة ال ي ه

 

- 
شورة 

ن ث الم
بحا بة الأ س 

عدد ون

يا. دول
 

 

000و000و1
 

يه ن ج
 

ت ال 
كافأأ
م

شر 
لين
الدو
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الخطة الإستراتيجية لكلية الحاسبات وتكنولوجيا المعلومات  
ج  –

امعة المستقبل  
2017

-
2022

 

ية يج ترات
الاس

ف 
هدا الأ

 
هام شطة والم

ن الأ
 

ت
ي توق ال

 
يذ نف ت ية ال ئول س 

م
 

تابعة ت الم
شرا
مؤ

 

داء ييم الأ وتق
 

ترحة
كلفة المق

ت ال
 


 

ث العلمي 
بح في ال

يز 
تم كار وال

ت الاب
ت لدعم 

يا وضع ال

ت اختراع. 
لى براءا

صول ع
والح

 


 

س 
تدري ئة ال ي ضاء ه

ع ية لأ ت مال
كافأأ
تقديم م

يزة.
تم ية الم ث العلم

بحو ئة المعاونة لل ي ه وال
 


 

لى جوائز 
ين ع

صل
نوي للحا ي ومع

تقدير ماد

ث العلمي.
بح في ال

يز 
تم ال

 


 

ية  يق ب تط ث ال
بحا دعم الأ

ث 
الابحا

ها و سويق
وت

ية. ية / خارج ت محل
جها
تركة مع 

ش
ية والم ن ي ب ال

 

بر 
تم ب س

– 
توبر  ك 2018أأ
 

ل 
ي ية / وك كل

يد ال عم

ت 
ئون الدراسا ش 

ية ل كل
ال

ث
بحو يا وال العل

 

- 
ث 
بحا ل الأ

تموي ية ل نماذج فعل

يزة.
تم ية الم شطة العلم

ن والأ
 

- 
تي قد 

بة الجوائز ال س 
عدد ون

ية. كل
ضاء ال

ع ل عليها أأ
ص
يح

 

- 
بح بة الأ س 

عدد ون
تركة 

ش
ث الم

ا

ية. يق ب تط وال
 

000و500
 

يه ن ج
يز ودعم  

تم ت لل
كافا
م

تركة 
ش
ث الم

بحا الأ

ية يق ب تط وال
 

 
ئة المعاونة  ي ه س وال

تدري ئة ال ي ضاء ه
ع يع أأ شج

ت

ب
لا
والط

 
ية ية الدول ت العلم

ضور المؤتمرا
لى ح

ع
 

ية ث بح شطة ال
ن في الأ

شاركة 
والم

. 

س 
سط
غ أأ

2017
 

ية كل
يد ال عم

 
- 

ت 
ين بالمؤتمرا

شارك
عدد الم

لى نفقة الجامعة.
ية ع العلم

 

 

000و500
 

يه ن ج
ضور  

ل دعم ح
مقاب

ية ت العلم
المؤتمرا

 


 

نوي تقوم  ت لعقد مؤتمر علمي س 
اتخاذ اجراءا

يا. يمه كل نظ ت ية ب كل
ال

 


 

ية. ت العلم
نظيم المؤتمرا فى ت

شاركة 
في الم

توسع  ال
 

بر 
سم
دي

2017
 
–

ناير  ي
2018
نويا  ويكرر س 
 

ية كل
يد ال عم

 
- 

ت 
بة المؤتمرا س 

عدد ون
ية  العلم

و  ية أأ كل
تى نظمتها ال

ية ال الدول

ها. يم نظ فى ت
ت 
شارك

 

000و000و5
 

يه ن ج
 

نظيم /  ل ت
مقاب

نظيم  في ت
شاركة 

الم

ية ت العلم
المؤتمرا

 

- 
تطوير
 

المجلة
 

ير.
تاث ل ال

ية لزيادة معام كل
ية لل العلم

 

- 
ية مع  ث التفاق

تحدي
Elsevier 
 

لي 
شر الدو

نا ال

نويا س 
 

يو  يول
– 

بر 
تم ب 2017س
 

س تحرير 
ي رئ

المجلة
 

- 
صدار 

ير وا 
تاث ل ال

زيادة معام

صفة دورية.
عداد من المجلة ب أأ

 

000و000و2
 

يه ن ج
 

ل 
مقاب

25
 

ف 
ال

لي 
شر الدو

نا دولر لل

Elsevier
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الخطة الإستراتيجية لكلية الحاسبات وتكنولوجيا المعلومات  
ج  –

امعة المستقبل  
2017

-
2022

 

يخ القيم و  ترس 
ية كل
تمع ال ى مج

ت لد
يا لاق

خ الأ
 

ف 
هدا الأ

ية يج ترات
الاس

 
هام شطة والم

ن الأ
 

ت
ي توق ال

 
يذ نف ت ية ال ئول س 

م
 

داء ييم الأ تابعة وتق ت الم
شرا
مؤ

 
ترحة

كلفة المق
ت ال

 

 الأخلاقيات لدى مجتمع الكليةترس يخ القيم و 

 
ث 
بح ت ال

يا لاق
خ شر الوعي بأأ

ن ت فاعلة ل
يا ل ق أ 

ي ب تط

ها. يق ب بة تط العلمي ومراق
 

 
ث العلمي وحقوق 

بح ت ال
يا لاق

لى اخ
ب ع

تدري ال

ية الفكرية. الملك
 

بر 
نوفم

- 
بر 
سم
2017دي

 

ضمان 
مدير وحدة 

نة  س لج
ي الجودة / رئ

ب
تدري ال

 

- 
الوعي 

ث العلمي 
بح ت ال

يا لاق
باخ

ية الفكرية وحقوق الملك
 

 

000و25
 

يه ن ج
 

 
ل
مقاب

ية  نم ثنت
باح ت ال

قدرا
 

 
ق 
ث العلمى وف

بح ت ال
يا لاق

خ نة أأ ل لج
ي شك

مراجعة ت

ية. ط محل
ية وضواب ت دول

قواعد وا رشادا
 

 
ل 
ي شغ
 ت
ت
جراءا

 وا 
ل
عم
 
ط
ضواب

 
ق
ي ب  وتط

وضع

ها. شاط
نة واعداد تقارير عن ن ية للج ياس  ق

 

ناير  ي
2018
 

ية /  كل
يد ال عم

س 
ي رئ

ث 
بح ت ال

يا لاق
خ نة أأ لج

العلمى
 

  

- 
وجود 

ث 
بح ت ال

يا لاق
خ نة مفعلة لأ العلمى.لج

 

   

000و50
 

يه  ن ج

ضور 
 ح

ل
مقاب

جي 
 الخار

ضو
الع

نة ت اللج
سا
لجل

 

 
تحال العلمي الان

ق برنامج 
ي ب في تط

تمرارية  الاس 
 

يو  يول
2017
 

ئون  ش 
ية ل كل

ل ال
ي وك

يا  ت العل
الدراسا

ث العلمي.
بح وال

 

- 
عدم وجود
 

تحال علمي ت ان
حال

 
----
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الخطة الإستراتيجية لكلية الحاسبات وتكنولوجيا المعلومات  
ج  –

امعة المستقبل  
2017

-
2022

 

ف 
هدا الأ

ية يج ترات
الاس

 
هام شطة والم

ن الأ
 

ت
ي توق ال

 
يذ نف ت ية ال ئول س 

م
 

داء ييم الأ تابعة وتق ت الم
شرا
مؤ

 
ترحة

كلفة المق
ت ال

 

 
 الجوهرية 

 القيم
ل
شم
ت  ل
ل
 العم

يقة  وث
ث
تحدي

ضمان 
ط 
ث العلمي وضواب

بح نة وال ه ت الم
يا لاق

خ وأأ

كاوى.
ش
ية ال لح وال

صا
ب الم

ضار
العدالة وت

 

 
ني 
ترو
الالك

يقة المحدثة بالموقع  لان الوث
اعتماد واع

ية. ن ف المع
طرا لأ

بوعة ل سخ مط
وا تاحة ن

 

 
نة  ه ت الم

يا لاق
خ ق أأ

ي ب تط
فى حالة 

ت 
تخاذ ال جراءا

وا 

يذها. نف تابعة ت تزام بها وم
عدم ال ل

 

 
ية. ل ال دارة عن الملك

ص
ضمان ف

ت 
يا ل وضع أ 

 

توبر  ك أأ
2017
 

ت 
يا لاق

خ نة أأ س لج
ي رئ

ث العلمى / مدير 
بح ال

ضمان الجودة
وحدة 

 

- 
تزام ب

الال
ت 
يا لاق

خ ل والأ
يقة العم وث

ية. لاق
خ ت الأ

ية والممارسا ن ه الم
 

 

000و10
 

ية ن ج
 

بع  ل ط
مقاب

يقة  لوث
العم

 

 
لانها

ت واع
تظلما كاوي وال

ش
صة بال

ت خا
يا ق ال

ي ب تط
 

 
كاوى 

ش
 ال
ن شأأ

 ب
تخذ  ت

تي
 ال
ت
 القرارا

ق
ي ب تط

ت.
تظلما وال

 

س 
سط
اغ

2017
 

ية / مدير  كل
يد ال عم

ضمان الجودة
وحدة 

 

- 
ي 
كاو
ش
نة ومفعلة لل ية معل ال

ت
تظلما وال

 

----
 

 
ت 
يانا ب  ال

ية صداق
 م
 من

تاكد  لل
ت
يا  ال

ق
ي ب تط

صة 
ت الخا

والمعلوما
ل 
فى الوسائ

شورة 
ن ية الم كل

بال

تلفة. المخ
 

 
شورة.

ن ت الم
ت والمعلوما

لانا
فى ال ع

ية  صداق
تحرى الم

 

س 
سط
اغ

2017
 

ية / مدير  كل
يد ال عم

ضمان الجودة / 
وحدة 

يا  نولوج مدير وحدة تك

ت
المعلوما

 

- 
ت 
 المعلوما

ية صداق
 م

ضمان

ية. كل
صة بال

ت الخا
لانا
الاع
و

 

000و100
 

ية  ن ج
ت  
بوعا  مط

ل
مقاب

شر 
ون

ت
المعلوما
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ت  
وما

معل
ا ال

وجي
نول

تك
 و 

ات
اسب

ة ح
كلي

ية ل
بحث

ة ال
خط

ال
20

17
-

20
22

 

 

 

 

 

 

 

               

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 المحاور والمجالت البحثية -

 الوزن النس بى للمجالت البحثية للأقسام العلمية.-

 مصفوفة تنفيذ المجالت البحثية.-

 الجزء الرابع
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ت  
وما

معل
ا ال

وجي
نول

تك
 و 

ات
اسب

ة ح
كلي

ية ل
بحث

ة ال
خط

ال
20

17
-

20
22

 

 المجالات البحثية  المحاور و 
 المحاور البحثية

 وتكنولوجيا المعلومات. محور البحث العلمي للجامعة فيما يخص قطاع الهندسة والحاس بات 

 المجالت البحثية

كنولوجيا ت نقسم أأنشطة الكلية البحثية ا لى ثلاث مجالت تتبع الثلاث اقسام بالكلية وهم نظم المعلومات وعلوم الحاسب و ت 

جمالى عدد المجالت البحثية بالأقسام العلمية )1المعلومات  ( مجال. 21. ويبلغ ا 

لعلمية بالكلية. مع وكما يلى تفاصيل مشاركة الأقسام العلمية بالكلية وتحديد المجالت والنقاط البحثية التى تتبناها الأقسام ا

جمالى المجالت بالقسم ) منسوبانويه بأأن الجدول يحتوى على الوزن النس بى للمجال البحثى ت ال  لى ا  سابه ( و تم ح % Dا 

س تخدام المعادلة  جمالى المجالت منسوباللمجال البحثى والوزن النس بى  (1)با  لى ا  س تخدام  و تم حسابه (% Cبالكلية )  ا  با 

 .(2)المعادلة 

 ( الوزن النس بى للمجال البحثى منسوبا ا لى ا جمالى المجالت بالقسمD %) 

𝑫% =
عدد النقاط البحثية فى المجال

ا جمالى النقاط البحثية  للقسم
   (1) 

  للمجال البحثى منسوبا ا لى ا جمالى المجالتالوزن النس بى  ( بالكليةC %) 

𝑪% =
عدد النقاط البحثية فى المجال

ا جمالى النقاط البحثية للكلية
   (2) 

                                                           
  قسم تكنولوجيا المعلومات غير مفعل1
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الخطة البحثية لكلية حاسبات و تكنولوجيا المعلومات  
2017

-
2022

 

ت
سم نظم المعلوما

ول: ق أأ
 

ت
صا
ص
تخ ال

  
ية ث بح ال
 

ت
سم نظم المعلوما

لق
 

Specialty
 

ص
ص
تخ ال

  

R
esearch D

om
ain

 

ثى
بح المجال ال

 
D

 %
 

C
 %

 

K
now

ledge D
iscovery  and 

M
anagem

ent 

 
D

ata M
ining Tools and A

pplications  

 
Text M

ining and O
pinion M

ining 

 
K

now
ledge based system

s 

 
Social N

etw
orks  

 
Inform

ation extraction and retrieval 

21.74 
12.5 

Big D
ata 

 
D

ata A
nalytic Tools, Techniques, and deploym

ent platform
s  

4.37 
2.5 

Internet of Things (IO
T) 

 
Sm

art O
bjects 

 
M

obile C
om

puting 
8.69 

5 

C
loud C

om
puting 

 
C

loud C
om

puting M
anagem

ent  

 
D

ata representation and V
isualization  

8.69 
5 

D
atabase System

s &
 D

ata 

W
arehouses 

 
R

ule-Based System
s and A

pplications 

 
M

odeling C
onceptual/Logical D

W
 D

esign  

 
ETL M

odeling  

 
D

W
 Q

uality 

17.39 
10 
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الخطة البحثية لكلية حاسبات و تكنولوجيا المعلومات  
2017

-
2022

 

Specialty
 

ص
ص
تخ ال

  

R
esearch D

om
ain

 

ثى
بح المجال ال

 
D

 %
 

C
 %

 

Business Intelligence 
 

Business intelligence platform
s 

 
Social data analytics for the enterprise 

8.69 
5 

Business Process 

M
anagem

ent (BPM
) 

 
Business Process V

ariation m
anagem

ent  

 
R

epositories  

 
W

orkflow
 and Inform

ation Flow
  

 
Business Strategy Plans  

17.39 
10 

Enterprise A
rchitecture 

 
Enterprise inform

ation system
s  

 
Enterprise R

esource Planning (ER
P) 

 
Supply C

hain M
anagem

ent (SC
M

) 

13.04 
7.5 

Total %
 

100 
53.49 
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الخطة البحثية لكلية حاسبات و تكنولوجيا المعلومات  
2017

-
2022

 

ب
سم علوم الحاس

يا: ق ثان
 

ية  ث بح ت ال
ت والمجال

صا
ص
تخ ال

سم
للق

 :
 

Specialty
 

ص
ص
تخ ال

 

R
esearch D

om
ain

 

ثى
بح المجال ال

 
D

 %
 

C
 %

 

A
rtificial Intelligence and M

achine 

Learning 

 
Intelligent C

om
puting   

 
Soft C

om
puting 

 
Intelligent A

gent 

 
D

eep Learning  

 
Im

age Processing 

25 
11.63 

Softw
are Engineering  

 
Softw

are T
esting 

 
Softw

are Q
uality assurance and econom

ics 

 
Softw

are R
euse  

 
Softw

are C
ost Estim

ation 

 
Softw

are M
aintainability 

 
Softw

are R
equirem

ent Engineering 

30 
13.95 

Parallel A
nd D

istributed 

C
om

puting  

 
H

igh Perform
ance C

om
puting  

 
G

rid, and cloud  C
om

puting 

 
Jungle C

om
puting 

15 
6.98 
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الخطة البحثية لكلية حاسبات و تكنولوجيا المعلومات  
2017

-
2022

 

Specialty
 

ص
ص
تخ ال

 

R
esearch D

om
ain

 

ثى
بح المجال ال

 
D

 %
 

C
 %

 

N
atural Language Processing and 

K
now

ledge Extraction 

 
N

atural Language U
nderstanding and D

isam
biguation  

 
Expert System

s 

 
O

ntology and Sem
antic W

eb 

 
D

ata and O
pinion M

ining 

20 
9.30 

M
obile and Em

bedded System
s  

 
M

obile C
om

puting 

 
Em

bedded System
s D

evelopm
ent and Enhancem

ent  
10 

4.65 

Total %
 

100 
46.51 
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الخطة البحثية لكلية حاسبات و تكنولوجيا المعلومات  
2017

-
2022

الوزن النسبى للمجالات البحثية للأقسام العلمية   
 

سم العلمى
الق

 
لى عدد 

جما ا 
سم 

ية للق ث بح ت ال
المجال

العلمى
 

سم 
ية للق ث بح ط ال

نقا لى ال
جما ا 

العلمى
 

سم العلمى
شاركة الق

بة م س 
ن

ية   كل
ت بال

لى عدد المجال
ل جما

 

سم العلمى
شاركة الق

بة م س 
ن

ية    ث بح ط ال
نقا لى عدد ال

ل جما

ية كل
بال

 

ت
نظم المعلوما

 
8 

23
 

53.49 %
 

57.5
 

ب
علوم الحاس

 
5 

20
 

46.51 %
 

42.5
 

لى
جما ا 

 
13
 

43
 

100
 

100
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الخطة البحثية لكلية حاسبات و تكنولوجيا المعلومات  
2017

-
2022

 

مصفوفة تنفيذ المجالات البحثية
 

ول:  أأ
ت 
سم نظم المعلوما

ق
 

سم
س ق

ي ية رئ ئول س 
هى م

ت 
سم نظم المعلوما

ية لق ث بح يذ الخطة ال نف تابعة وت م
 

ية. كل
ت بال

نظم المعلوما
 

ص
ص
تخ ال

 
ثى
بح المجال ال

 

17
/

18
 

18
/

19
 

19
/

20
 

20
/

21
 

21
/

22
 

PhD 

MSc 

Paper 

PhD 

MSc 

Paper 

PhD 

MSc 

Paper 

PhD 

MSc 

Paper 

PhD 

MSc 

Paper 

Knowledge Management and 

Discovery  

D
ata M

ining Tools and 

A
pplications 

 
 

√ 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

Text M
ining and O

pinion 

M
ining 

 
 

 
 

 
√ 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

K
now

ledge based system
s 

 
 

√ 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

Social N
etw

orks 
 

 
√ 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

Inform
ation extraction and 

retrieval 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

√ 
 

 
 

Big Data  

D
ata A

nalytic Tools, 

Techniques, and deploym
ent 

platform
s 

 
 

 
 

 
 

 
√ 

 
 

 
√ 
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الخطة البحثية لكلية حاسبات و تكنولوجيا المعلومات  
2017

-
2022

 

ص
ص
تخ ال

 
ثى
بح المجال ال

 

17
/

18
 

18
/

19
 

19
/

20
 

20
/

21
 

21
/

22
 

PhD 

MSc 

Paper 

PhD 

MSc 

Paper 

PhD 

MSc 

Paper 

PhD 

MSc 

Paper 

PhD 

MSc 

Paper 

Internet of 

Things (IOT)  

Sm
art O

bjects 
 

 
 

 
 

√ 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

Internet of Things (IoT) 
 

 
√ 

 
√ 

 
 

 
√ 

 
 

 
 

 
 

Cloud 

Computing  

C
loud C

om
puting 

M
anagem

ent 
 

 
 

 
 

√ 
 

√ 
 

 
 

√ 
 

 
 

D
ata representation &

 

V
isualization 

 
 

 
 

 
 

 
 

√ 
 

 
 

 
 

 

Database Systems & Data Warehouses  

R
ule-Based System

s and 

A
pplications 

 
 

√ 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

M
odeling 

C
onceptual/Logical D

W
 

D
esign 

 
 

 
 

 
 

 
 

√ 
 

 
 

 
 

 

ETL M
odeling 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
√ 

 
 

 

D
W

 Q
uality 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

√ 
 

 
 

√ 



 

3
1

 | P
a

g
e

 

 

 

الخطة البحثية لكلية حاسبات و تكنولوجيا المعلومات  
2017

-
2022

 

ص
ص
تخ ال

 
ثى
بح المجال ال

 

17
/

18
 

18
/

19
 

19
/

20
 

20
/

21
 

21
/

22
 

PhD 

MSc 

Paper 

PhD 

MSc 

Paper 

PhD 

MSc 

Paper 

PhD 

MSc 

Paper 

PhD 

MSc 

Paper 

Business 

Intelligence  

Business intelligence 

platform
s 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
√ 

 
 

 

Social data analytics for the 

enterform
s. 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

√ 

Business Process 

Management  

Business Process V
ariation 

m
anagem

ent 
 

 
 

 
 

 
 

 
√ 

 
 

 
 

 
 

W
orkflow

 and Inform
ation 

Flow
 

 
 

 
 

 
√ 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

Enterprise 

Architecture  

Enterprise inform
ation 

system
s 

 
 

 
 

 
√ 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

Enterprise R
esource 

Planning (ER
P) 

 
 

 
 

 
 

√ 
 

 
 

 
√ 

 
 

√ 

Bioinformatics  

G
enom

ics 
 

 
√ 
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-
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الخطة البحثية لكلية حاسبات و تكنولوجيا المعلومات  
2017

-
2022

 

ب
سم علوم الحاس

يا: ق ثان
 

ية. كل
ب بال

سم علوم الحاس
س ق

ي ية رئ ئول س 
هى م

ب 
سم علوم الحاس

ية لق ث بح يذ الخطة ال نف تابعة وت م
 

ص
ص
تخ ال

 
ثى
بح المجال ال

 

17
/

18
 

18
/

19
 

19
/

20
 

20
/

21
 

21
/

22
 

PhD 

MSc 

Paper 

PhD 

MSc 

Paper 

PhD 

MSc 

Paper 

PhD 

MSc 

Paper 

PhD 

MSc 

Paper 

Artificial Intelligence and Machine Learning 

Intelligent 

C
om

puting 
 

 
 

 
 

 
 

 
√ 

 
√ 

 
 

 
√ 

Soft C
om

puting 
 

 
 

 
 

√ 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

Intelligent A
gent 

 
 

 
 

 
 

√ 
 

√ 
 

 
√ 

 
 

 

D
eep Learning 

 
 

 
 

√ 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

Im
age Processing 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

√ 

Softw
are T

esting 
 

 
 

 
 

√ 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

Softw
are Q

uality 

assurance and 

econom
ics 

 
 

 
 

 
√ 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

Softw
are R

euse 
 

 
 

 
 

 
 

 
√ 
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ص
ص
تخ ال

 
ثى
بح المجال ال

 

17
/

18
 

18
/

19
 

19
/

20
 

20
/

21
 

21
/

22
 

PhD 

MSc 

Paper 

PhD 

MSc 

Paper 

PhD 

MSc 

Paper 

PhD 

MSc 

Paper 

PhD 

MSc 

Paper 

Softw
are C

ost 

Estim
ation 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
√ 

 
 

 

Softw
are 

M
aintainability 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

√ 
√ 

 
 

 

Softw
are 

R
equirem

ent 

Engineering 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
√ 

 
 

 

Parallel And Distributed 

Computing 

H
igh Perform

ance 

C
om

puting 
 

 
 

 
 

√ 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

G
rid, and cloud  

C
om

puting 
 

 
 

 
 

 
 

 
√ 

 
 

 
 

 
 

Jungle C
om

puting 
 

 
 

 
 

 
 

 
√ 

 
 

 
 

 
 

Natural 

Language 

Processing and 

Knowledge 

Extraction  

N
atural Language 

U
nderstanding 

and 

D
isam

biguation
 

 
 

 
 

 
√ 
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الخطة البحثية لكلية حاسبات و تكنولوجيا المعلومات  
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-
2022

 

ص
ص
تخ ال

 
ثى
بح المجال ال

 

17
/

18
 

18
/

19
 

19
/

20
 

20
/

21
 

21
/

22
 

PhD 

MSc 

Paper 

PhD 

MSc 

Paper 

PhD 

MSc 

Paper 

PhD 

MSc 

Paper 

PhD 

MSc 

Paper 

Expert System
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 التكلفة المقترحة لتحقيق الخطة البحثية

      على مس توى الأهداف 

 التكلفة المقترحة الأهداف

نتاج البحثى للكلية.ضمان  .1  جنيها  مصريا   000و400و1 كفاية وكفاءة ال 

 جنيها  مصريا   000و500و9 دعم التميز والابتكار في الأنشطة البحثية. .2

 جنيها  مصريا   000و185 ترس يخ القيم والأخلاقيات لدى مجتمع الكلية. .3

 جنيها  مصريا  11,085,000  ال جمالي

 

 مصادر تمويل الخطة
 

 المبلغ المالي المصادر

 % 90 الدخل الس نوي من مصروفات الطلاب.    

 :الدخل المتوقع من موارد أأخرى

ايجار معامل الحاسب على  و اسب الالي وتكنولوجيا المعلوماتحدة تدريب الحو  -

 .مس توي الكلية

يراد قسم التعليم المس تمر - يجار الكافيتيريا والبنك على مس توى الجامعة ا   وا 

10% 

 % 100 ال جمالي
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 الأمكانات والتسهيلات البحثية بالكلية  
 

 أأول: ال مكانات المادية

 تسعى الكلية بصفة مس تمرة ا لى تقديم التسهيلات البحثية وال مكانيات المادية اللازمة لأعضاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة كما يلى:

 :قاعات الدراسة  

يتم أأس تخدامها للتدريس لطلاب البكالوريوس وكذلك فى حلقات النقاش  قاعات للتدريس مكيفة ومختلفة السعات

 Smart( ، شاشات عرض ذكية )Sound Systemللبحث العلمى. القاعات مجھزة تجھيز تام بنظام صوت متكامل )

board.قبال على الكلية  ( وجاري زيادة عددها ليتناسب مع زيادة ال 

 :معامل الطلاب  

معامل فى كلية الحاس بات وتكنولوجيا المعلومات ومعملين فى كلية الهندسة والتكنولوجيا لخدمة مختلف التخصصات  أأربعة

س تكمال تجھيزھا بأأحدث الأجھزة بصفة مس تمرة للتدريب العملي للطلاب ومزودة بش بكة  بالكلية ويجري تطويرھا وا 

 جهاز حاسب الي. 15لكلية به ويوجد معمل حاسب الي بحثي با  .data showالانترنت وجهاز 

 :مسرح الجامعة  

، كما يس تخدم لخدمة البحث العلمي مسرح جامعة المس تقبل يمارس الطلاب الأنشطة الثقافية والفنية والأدبية بالمسرح

 المؤتمرات وورش العمل والندوات واللقاءات البحثية.مثل  عقد 

 تكنولوجيا المعلومات: 

تصال دائم بش بكة الأنترنت ل مكانية البحث  -  يتوفر ا 

الدولى والذى يوفر فرصة البحث وتحميل للأبحاث المنشورة فى عدد من الناشرين  المعرفهتشترك الجامعه فى بنك  -

 ACM, Elsevier, Springer, IEEEالدوليين بمس توى علمى عالى مثل 
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 : المكتبة المركزية 

جمالية المركزية المتميزة للجامعه وهى دورين الثالث والرابع من مبنى ال دارة الرئي تقدم الجامعه خدمة المكتبة  سى بمساحة ا 

آلى ويوجد  35بها أأماكن للا طلاع  و و متر مربع  1211تبلغ  ماكينة تصوير تش تمل على ) ماسح ضوئى  2جهاز حاسب أ

مكانية تصوير الزء المسموح به من المرا جع تبعا لحقوق الملكية و الفكرية. كما يوجد ش بكة و طباعة و تصوير( ومزودة با 

Wi Fi كما يوجد غرفتين ،Study room  لعمل حلقات النقاش ومناقشة المشاريع والابحاث للطلبة واعضاء هيئة

 التدريس ومزودة بأأجهزة الحاسب اللازمة.

وتضم المكتبة مراجع علمية متنوعة فى مختلف التخصصات والموضوعات الأساس ية والعامة. حيث تضم المكتبة أأكثر من 

ليها. كما تقدم المكتبة أأيضا قواعد  580 من المراجع التخصصية والمفهرسة على قاعدة بيانات لسهولة البحث والوصول ا 

 EBSCO, Scienceيم الألكترونى ومحركات البحث مثل  البحث ال لكترونى عن طريق الأنترنت ومصادر التعل

Direct 

 من وذلك محدودة لفترات اس تعارتھا يمكن والتى شرائط أأو  CDsعلى العلمية المواد من العديد يوجد بالمكتبة أأيضا   كما

 .الرقمية المكتبة خلال

 البشريةثانيا: ال مكانات 

 أأعضاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة 

 وهي كالتي: المتاحة الاكاديمية الامكانات على للتعرف المختلقة بالأقسام العلمية الكوادر حصر تم

 أأعضاء هيئة التدريس

 مجموع مدرس أأس تاذ مساعد أأس تاذ أأس تاذ متفرغ الدرجة العلمية

 31 16 7 3 5 العدد

 %100 %51.60 %22.58 %9.70 %16.12 النس بة
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 الهيئة المعاونة

 مجموع معيد مدرس مساعد الدرجة العلمية

 21 15 6 العدد

 %100 %71.43 %28.57 النس بة

 

 

 ثالثا : الأنشطة العلمية المميزة للكلية:

 تفاقيات  التعاون: ا 

تفاقيات البحثية مع الجامعات الحكومية المصرية وتفعيل دور الكلية التعليمى والبحثى وهى:  أأبرمت الكلية عدد من ال 

  2017فى يونيو  و جامعة حلوان جامعة عين شمس

  :المشروعات البحثية بالكلية 

 تعمل الكلية حاليا على تعاون الكلية مع عديد من الجهات من خلال مشروعات بحثية مختلفة. 

 :مجلة الكلية 

صدارات الناشر الدولى العلمى " دراجها ضمن ا   "Elsevierللكلية مجلة علمية نصف س نوية تغطى كافة التخصصات وتم ا 

  الدولية وورش العمل المؤتمراتعقد وتنظيم: 

 Artificial Intelligence: A New Era for Smartقامت الكلية بعقد ورشة عمل للذكاء الأصطناعى بعنوان "

Hospitals and IoT Business Insights وشارك فى الورشة مجموعة من الأساتذة  2017يوليو  17" وذلك فى

رة ، عين شمس( هداء ووكلاء كليات الحاس بات والمعلومات بالجامعات المصرية )حلوان ، القاالمتميزين فى المجال وعم

. كما شارك أأ.د. توماس شاردر المدير التنفيذى لمشروع الطب ال لكترونى Itidaو  IBMو  EMC2وممثل شركة 

 .والهيئة المعاونه والطلاببجامعة براندبرج برلين فى اللقاء وقد حضر الورشة عديد من أأعضاء هيئة التدريس 
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 قامت الكلية أأيضا بالتعاون مع جامعات حكومية مصرية فى تنظيم مؤتمرات دولية علمية ومنها: كما 

المؤتمر الدولى الثانى  بالمشاركة مع الأكاديمية البحرية للنقل البحرى وكلية الحاس بات والمعلومات بجامعة حلوان فى  -

شر أأفضل عشرة أأبحاث تم مناقش تهم بالمؤتمر فى مجله الكلية العلمية مع . وتم التفاق على ن 2017أأغسطس 

 الالتزام بقواعد النشر المحددة بالمجلة. 

 2012مؤتمر علمى بالمشاركة مع كلية الحاس بات والمعلومات بجامعة عين شمس فى  -

 2015مؤتمر علمى بالمشاركة مع كلية الحاس بات والمعلومات بجامعة عين شمس فى  -

  البحث العلمى بأأخلاقياتال لتزام 

طار تفعيل الخطة البحثية  لتزاما بأأخلاقيات البحث العلمىو فى ا  نشاء ،  ا  وذلك  لجنة أأخلاقيات البحث العلميتم ا 

لتزام الأطراف المعنية بتطبيق المعايير الدولية بالبحث العلمى فى جامعة المس تقبل. وتهدف اللجنة ا لى وضع  لمتابعة ا 

ذ معايير وأأخلاقيات البحوث لخطة البحث والأبحاث لمس تخرجة من رسائل الماجس تير والدكتوراه ومتابعة تنفي

 لأعضاء الهيئة المعاونه.
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 اليات متابعة تنفيذ الخطة البحثية.-

 الخطة البحثية. ضمانات تنفيذ-

 الجزء السادس
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 آليات متابعة تنفيذ الخطة البحثية  

عداد  .1  .للخطة البحثية  س نويه تنفيذيةخطط ا 

نجازه من أأهداف  .2 عداد تقارير متابعه س نوية لتحديد نسب ما تم ا   البحثية. الخطةومجالت ا 

 مؤشرات تنفيذ الخطة و تقويمها : .3

ن طار في وكيفيهكميه  مؤشرات على يعتمد أأن يجب للخطة والتقييم المس تمر والتطوير التنفيذ ضمان ا   محدده زمنيه خطه ا 

كتشافومحاولة  وتقيمها متابعتها يسهل بحيث  ومتابعة معالجتها ومحاولة بالمطلوب ال لتزام عدم في تتسبب مشكلات أأي ا 

س تكمال الأنشطة   .الموضوعة الخطة ل نجاح ا 

 وتتحدد هذه المؤشرات من خلال متابعة دورية  لما يلي: 

   أأعدادا  كمية وتتضمنالمدخلات البحثيه : 

  .الكوادر البشرية -

  العلمي.البحث التمويل الخاص بدعم أأنشطة  -

 .....( قاعات دراس ية تجهيزات معامل( للبحوث التحتية لبنيةس نوي ل  صرح -

   .عدد المشروعات البحثية -

 التوجهات البحثيه للأقسام   -

 ال نتاج البحثي والأنشطة العلمية 

 .عالى Impact Factorذات معامل تأأثير في مجلات وبراءات ال ختراع والنشر العلمى  لجوائزا -

  .أأو عالميه الابحـاث المحكمـه والمنشبوره عالميا والتى لها تطبيقات محليه أأو أأقليميهنسـبه عدد و   -

   .الزياده في الابحاث البينيه -

 .المشاركة في المؤتمرات العلمية الدولية -

 .دوليةمحلية و حصول أأعضاء هيئة التدريس والهيئة المعاونه على جوائز علمية  -

 وعات ممولة من خارج الجامعهمشاركة أأعضاء هيئة التدريس فى مشر  -
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 البحثيةضمانات تنفيذ الخطة  

 الخطة لتنفيذ كافية تمويل مصادر توفر . 

 للتنفيذ قابلةس نوية   عمل خطة وجود. 

 المصلحة وأأصحاب المعنية ال طراف جميع والتزام تعاون. 

 التنفيذية الخطة لأنشطة ال نجاز عدم حال والمحاس بة ائلةالمس. 

 الصلة ذات الأنشطة بين والترتيب التنس يق . 

 للقياس قابلة انجاز مؤشرات وجود. 

 المعنية والمجالس اللجان في ومناقش تھا التقارير واعداد دوري بشكل الأداء وتقويم التنفيذ متابعة. 

 التنفيذ. في المرونة 

 معوقات ومخاطر التنفيذ والتغلب عليها:

 نحو أأبحاث علميه ل ترتبط بالمجالت البحثية  المعاونة والھيئة التدريس ھيئة أأعضاء من أأهم معوقات تنفيذ الخطة هي توجه

 وخاصة أأن تسجيل الرسائل العلمية يتم في جامعات أأخرى  .للخطة

  وللتغلب على ذلك تم مشاركة اطراف خارجية من تلك الجامعات في اعداد الخطة البحثية والتخطيط لعقد برتوكولت

 .المعاونة ماديا ومعنويا والھيئة التدريس تشجيع أأعضاء ھيئةتعاون مع هذه الجهات كما يتم 

 


